

	[bookmark: Text33]Vlaamse overheid
Postadres: Koning Albert II-laan 15 bus 380
1210 BRUSSEL
[bookmark: Text41]T 02 553 42 56
[bookmark: Text40]departementwewis.be








[image: ]

MAATWERKONDERNEMING- AANVRAAG VAN EEN CONTINGENT AAN WERKONDERSTEUNENDE MAATREGELEN
[image: Afbeelding met tekst, Lettertype, logo, schermopname

Automatisch gegenereerde beschrijving]2

pagina 2 van 2	[Titel van het document invullen]	14.01.2025
14.01.2025 	[Titel van het document invullen]	pagina 3 van 3

[bookmark: _Hlk187332524]
Het groeipad waarvoor u met dit formulier een aanvraag kan indienen, kadert binnen de strategische beleidsdoelstelling ‘het versterken van de tewerkstellingskansen voor personen met een arbeidsbeperking’ en geeft uitvoering aan zowel het Vlaams Regeerakkoord (2024-2029) als aan 1 van de 5 beleidsprioriteiten die de minister bevoegd voor de Sociale Economie, Hilde Crevits, in haar beleidsnota Sociale Economie (2024-2029) formuleerde, namelijk de creatie van minstens 1.000 bijkomende plaatsen in de sociale economie, in het bijzonder in collectief maatwerk.
Voorliggend groeipad geeft concreet uitvoering aan de eerste fase, namelijk de realisatie in 2025 een groeipad met minstens 200 plaatsen in collectief maatwerk.
Alle erkende maatwerkbedrijven kunnen een aanvraag indienen. Deze aanvraag is ontvankelijk indien: 
· de organisatie geldig geregistreerd is als dienstverlener binnen het Departement WEWIS;
· de aanvraag ten laatste op 2 februari 2025 wordt ingediend in de elektronische toepassing van Departement WEWIS (https:://loket.wewis.vlaanderen.be);
· de organisatie verklaart geen onderneming in moeilijkheden te zijn en geen openstaand bevel tot terugvordering van eerder (onrechtmatig) toegekende steun te hebben uitstaan.
· de onderneming, op basis van de jaarrekening neergelegd bij de NBB, door het Departement WEWIS niet als financieel zeer zwak wordt beschouwd. Als financieel zeer zwak worden beschouwd die maatwerkbedrijven (op ondernemingsniveau) die in de twee laatste gekende boekjaren (2022 en 2023) opéénvolgend en tegelijkertijd slecht scoren op de ratio’s rendabiliteit, liquiditeit en solvabiliteit, m.a.w.: 
· een liquiditeitsratio in ruime zin hebben van minder dan 1;
· een solvabiliteitsratio hebben lager dan 40%; 
· een negatieve rendabiliteit van het eigen vermogen hebben. Bedrijven met een negatief eigen vermogen worden eveneens aanzien als bedrijven met een negatieve rendabiliteit.

Aan elk maatwerkbedrijf waarvan de aanvraag tot bijkomend contingent ontvankelijk is, worden evenwaardige groeikansen aangeboden. Om tot doelmatige verdeling van het extra contingent te komen, wordt in deze oproep gekeken naar enerzijds het huidige reeds toegekende contingent op en anderzijds de effectieve invulling van dit contingent op ondernemingsniveau in de 4 laatste gekende afgerekende kwartalen (Q3/2023 tot en met Q2/2024) => Een maatwerkbedrijf dat op basis van deze gegevens met minder dan 6,5 VTE of met minder dan 8% kan groeien, zal een aantal plaatsen bijkrijgen totdat deze groeinormen bereikt worden. Het doel is dat deze bijkomende plaatsen vanaf 1 april 2025 effectief zijn toegekend.

Indien u hierbij inhoudelijk nog vragen heeft bij deze oproep, dan kan u contact opnemen via het mailadres collectiefmaatwerk@vlaanderen.be.

Heeft u na het lezen van de informatie nog vragen? Dan kan u ons contacteren via mail
collectiefmaatwerk@vlaanderen.be. Heeft u problemen met het inloggen op het loket, dan verwijzen we u graag naar de Vlaamse Infolijn 1700.
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Naam van de onderneming:      
KBO-nummer:      
Naam van de perso(o)n(en) bevoegd om de organisatie rechtsgeldig te vertegenwoordigen: 
     

Naam contactpersoon:      
E-mail contactpersoon :      
Telefoon contactpersoon :      


VERBINTENISSEN EN AANVRAAG

Ik, ondergetekende,  <     >, wettelijk vertegenwoordiger van de onderneming <     > 

|_| verklaar hierbij dat mijn organisatie op heden niet in financiële moeilijkheden verkeert volgens de definities van artikel 2, 18 van de groepsvrijstellingsverordening[footnoteRef:2] en geen openstaand bevel tot terugvordering van eerder (onrechtmatig) toegekende steun heeft uitstaan.  [2:  Verordening (EU) nr. 651/2014 van de Commissie van 17 juni 2014 waarbij bepaalde categorieën steun op grond van de artikelen 107 en 108 van het verdrag met de interne markt verenigbaar worden verklaard] 

Ik verklaar eveneens dat ik het Departement WEWIS, dienst sociale economie via het emailadres collectiefmaatwerk@vlaanderen.be, dadelijk op de hoogte zal brengen als mijn onderneming in de toekomst alsnog gecatalogiseerd wordt als onderneming in moeilijkheden.  

|_| verklaar hierbij dat de gegevens in deze aanvraag, met de werkelijkheid overeenstemmen. 
Ik verklaar eveneens dat ik het Departement WEWIS, dienst sociale economie via het emailadres collectiefmaatwerk@vlaanderen.be, dadelijk op de hoogte zal brengen van iedere wijziging die ertoe kan leiden dat niet langer voldaan wordt aan de subsidievoorwaarden.

|_| verklaar dat maatwerkbedrijf <     > een aanvraag tot uitbreiding van het contingent aan werkondersteunende maatregelen indient. 

Datum en handtekening van de persoon, die gemachtigd is de onderneming te verbinden 
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